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A tutte le scuole della provincia di Trapani
Al D.S.G.A.

Al sito web

All’albo pretorio on line

All’ Amministrazione trasparente

Al fascicolo elettronico del progetto

OGGETTO: BANDO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSONALE “n. 1

docente di lingua inglese”, n.2 esperto di danza, n. 2 assistente alla mensa, n.2 collaboratori
scolastici, n.2 A.A. per supporto amministrativo contabile” per 1’attuazione del progetto
AGENDA SUD Seconda annualita “PNRR -PON “Per la scuola — competenze e ambienti per
["apprendimento” 2014-2020 ¢ PN “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ Obiettivo Specifico
ESO4.6 - sotto-azione ESO4.6.A1B: «Promuovere la parita di accesso e di completamento di
un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita -“Obiettivi specifici di integrazione e
potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al I e al Il ciclo” - DM
176/2023 "AGENDA SUD" — 2 Annualita- Avviso M.LLM. N. 9507 del 22/01/2025. Nota di
Adesione prot. n. 9507 del 22/01/2025- CUP J74D25000130007 “TUTTI UGUALI, TUTTI
DIVERSI”.

Il progetto e rivolto agli alunni della SCUOLA PRIMARIA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’Avviso per adesione all’iniziativa prot. n. 9507 del 22/01/2025 Decreto del Ministro

dell’Istruzione ¢ del Merito del 30/08/2023 n.176 — c.d. “Agenda SUD” seconda annualita, emanata
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nell’ambito PN “Scuola e competenze” 2021-2027 FSE+ Obiettivo Specifico ESO4.6 - sotto-azione
ESOA4.6.A1B: «Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione
inclusive e di qualita -“Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base
con particolare riferimento al I e al 1l ciclo”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — “Agenda SUD”;
VISTA la candidatura n. 7817 del 20/02/2025;

VISTA la nota di Autorizzazione Prot. 0004116/E del 17/04/2025 IV.5 con la quale é stata
autorizzata la proposta progettuale presentata dal nostro Istituto;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei
contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma

7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29
luglio 2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure

di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e,

in particolare, 1’art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6
agosto 2021, n. 113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle
pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR) e per l’efficienza della giustizia» e, in particolare, ’art. 1, comma 1;

VISTO il Manuale Scuola Realizzazione Progetti 1.6 Febbraio 2025 relativo al progetto;

VISTE la delibera n. 66 del Collegio dei docenti del 17/02/2025 e la delibera n. 327 del Consiglio
d’Istituto del 20/02/2025 di partecipazione all’Avviso n. 9507 del 22/01/2025 — PN Agenda Sud
seconda annualita;

VISTO il Regolamento per la disciplina di assegnazione degli incarichi in seno ai progetti PON,

PNRR, PN al personale docente, ATA e agli esperti esterni Prot. 0011315/U del 27/10/2022;
2
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VISTE le delibere n. 51 e 52 del Collegio dei docenti del 26.09.2019 e n. 40 e 41 del Consiglio
d’Istituto del 07.10.2019 per la scelta dei criteri utili alla selezione del personale interno ed esterno ai
fini della realizzazione del progetto AGENDA SUD Seconda annualita “PNRR -PON “Per la scuola
— competenze e ambienti per ['apprendimento” 2014-2020 ¢ PN “Scuola e competenze” 2021-2027
FSE+ Obiettivo Specifico ESO4.6 - sotto-azione ESO4.6.A1B: «Promuovere la parita di accesso e
di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di qualita -“Obiettivi specifici di
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con particolare riferimento al | e al 1l
ciclo” - DM 176/2023 "AGENDA SUD" — 2 Annualita- Avviso M.I.M. N. 9507 del 22/01/2025.
Nota di Adesione prot. n. 9507 del 22/01/2025- CUP J74D25000130007 “TUTTI UGUALLI,
TUTTI DIVERSI”;

VISTA la Decisione del dirigente scolastico di assunzione in bilancio del PROGETTO AGENDA
SUD Seconda annualita - DM 176/2023 "AGENDA SUD" — 2 Annualita- Avviso M.I.M. N. 9507
del 22/01/2025- Nota di Adesione prot. n. 9507 del 22/01/2025- CUP J74D25000130007 “TUTTI
UGUALI, TUTTI DIVERSI” € 69.795,00 prot. 0004456/U del 05/05/2025 V1.3;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche”;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 18 Gennaio 2024;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»,

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell esperienza

professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»,
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VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto
2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di
natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTA la decisione della Commissione europea C (2014) del 17 dicembre 2014, n. 9952, concernente
I’approvazione del programma operativo nazionale (PON) CCI 2014IT0O5SM20P001, cofinanziato dal
Fondo sociale europeo (FSE) e dal Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — programmazione 2014-
2020 — a titolarita del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivitd che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica, per carenza o inesistenza di specifiche
competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente
dell’Istituzione scolastica per indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli
altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimenti»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2
agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi
adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2025:

VISTO il decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio dell’importo del progetto Prot.
0004456/U del 05/05/2025;

CONSIDERATA la necessita, nell’ambito del Progetto “TUTTI UGUALI, TUTTI DIVERSI”, CUP
J74D25000130007, di avvalersi della collaborazione di n.1 docente di lingua inglese, n.2 insegnanti
di danza, n.2 assistenti alla mensa, n.2 collaboratori scolastici, n. 2 A.A, supporto amministrativo
contabile;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica ha provveduto ad individuare le figure richieste attraverso
Awviso interno ad evidenza pubblica Prot. 0004553/U del 06/05/2025;
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VISTO il verbale n.1 del 16/05/25, PROT. n.5253 del 19/05/25,di valutazione delle candidature
pervenute, sulla base dei criteri di conformita e regolarita della documentazione pervenuta;

VISTO il decreto di pubblicazione graduatorie con Prot. 0005255/U del 19/05/2025 1V.5 nel quale
emerge la necessita di reclutare le seguenti professionalita n.1 docente di lingua inglese, n.2
insegnante di danza, n.2 assistenti alla mensa, n.2 collaboratori scolastici, n. 2 A.A, supporto
amministrativo contabile gia messe in avviso di cui sopra per le quali non é pervenuta alcuna
candidatura;

VISTO il decreto di pubblicazione graduatorie con Prot. 0005255/U del 19/05/2025 1V.5 nel quale
emerge la necessita di reclutare le seguenti professionalita n.1 docente di lingua inglese, n.2
insegnanti di danza, n.2 assistenti alla mensa, n.2 collaboratori scolastici, n. 2 A.A, supporto
amministrativo contabile gia messe in avviso di cui sopra per le quali non & pervenuta alcuna
candidatura;

VISTA la disposizione di avvio bando pubblico Prot. 0005401/U del 21/05/2025 1V.5 per le figure di
cui sopra;

per le motivazioni espresse in premessa

COMUNICA
L’apertura di un bando pubblico finalizzata alla selezione per il conferimento dei seguenti incarichi
individuali avente ad oggetto n.1 docente di lingua inglese, n.2 insegnanti di danza, n.2 assistenti alla
mensa, n.2 collaboratori scolastici, n. 2 A.A, supporto amministrativo contabile per la realizzazione
del Progetto “AGENDA SUD Seconda annualita”- “TUTTI UGUALI, TUTTI DIVERSI” PNRR -
PON “Per la scuola — competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 e PN “Scuola e
competenze” 2021-2027 FSE+ Obiettivo Specifico ESO4.6 - sotto-azione ESOA4.6.A1B:
«Promuovere la parita di accesso e di completamento di un’istruzione e una formazione inclusive e di
qualita -“Obiettivi specifici di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base con
particolare riferimento al I e al II ciclo” - DM 176/2023 - Nota di Adesione prot. n. 9507 del
22/01/2025- CUP J74D25000130007 dal titolo “TUTTI UGUALI TUTTI DIVERSI”.
Ogni partecipante puo richiedere 1’assegnazione di piu incarichi da svolgere oltre 1’orario di servizio,
evitando sovrapposizioni. Le attivita si svolgeranno oltre I’orario scolastico. Agli alunni sara offerta
I’attivita della mensa. Tutte le attivita formative del progetto, avranno inizio dopo la mensa, la durata
di ogni modulo e di 30 ore, ogni incontro sara di tre ore. Con il presente Bando, si richiede che ogni
aspirante sia: in possesso delle minime competenze informatiche per 1’utilizzo della piattaforma e dei
titoli e delle competenze necessarie a svolgere le attivita relative al profilo richiesto.
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N.B. Per i percorsi di Lingua inglese priorita assoluta ¢ prevista per i docenti “madre lingua” con
piena padronanza della lingua inglese e che quindi documentino di avere: a) seguito il corso di studi e
conseguito i relativi titoli (dalla istruzione primaria alla laurea) nel Paese straniero la cui lingua ¢
oggetto del percorso formativo; b) seguito il corso di studi e conseguito i relativi titoli (dalla
istruzione primaria al diploma) nel Paese straniero la cui lingua é oggetto del percorso formativo e di
essere in possesso di laurea conseguita in un Paese diverso da quello in cui € stato conseguito il
diploma. Nel caso di cui al punto b): ¢) La laurea deve essere, obbligatoriamente, accompagnata da
certificazione coerente con il QCER. Oppure essere in possesso di una certificazione almeno di
livello C1. In assenza di candidature rispondenti ai punti sopra indicati, 1’Istituzione scolastica fara
ricorso ad esperti “non madre lingua” ma che siano, obbligatoriamente, in possesso dei seguenti
requisiti: laurea specifica in lingue e letterature straniere conseguita in Italia. Il certificato di laurea
deve indicare le lingue studiate e la relativa durata. La scelta terra in considerazione solo la lingua
oggetto della tesi di laurea che dovra essere 1’inglese.

FIGURE NECESSARIE PER LA FORMAZIONE- ORE E COMPENSI

Durata | N. N. Classe Periodo Sede Della N.
TITOLO Ore | Tutor | Esperti | 2024/25 Formazione | Alun
ni
TEATRO DI BURATTINI Montessori 30 1 1 Prime/ Sgttembre Montessori 15
(Inglese) Seconde | /dicembre
“EDUCHIAMO DANZANDO Settembre . 15
MONTESSORI” 30 1 1 Quarte dicembre Montessori
“EDUCHIAMO DANZANDO 30 1 1 Terza Settembre S.D.Savio 15
SAVIO”, quarta dicembre e

FIGURE, ORE E COMPENSI:

- N.2 Assistenti alla mensa per 10h cad. a € 18,25 cad.LS
- N.3 Esperti per 30h cad. a € 70,00 cad. LS

- n°2 Collaboratori scolastici per 30 h cad a € 18,25 LS

- n°2 assistenti amministrativi, 47 h cad. a € 21,17 cad. LS
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TITOLO DESCRIZIONE MODULO
MODULO
“TEATRO DI

BURATTI.',\,“ FINALITA’: Sviluppare le competenze linguistiche e comunicative utilizzando la rappresentazione

Montessori di un breve spettacolo teatrale in inglese. La creazione di una favola con i burattini favorisce la
collaborazione e la corretta interazione fra i bambini potenziando gli aspetti sia di cittadinanza,
sia di affettivita che di solidarieta.
OBIETTIVI: Acquisire una maggiore sicurezza nell’ esprimersi in una lingua straniera;
Acquisire una sicurezza emotiva attraverso I'apprendimento delle basi della recitazione.
METODOLOGIA: Brainstorming per il copione; Realizzazione dei burattini utilizzando tecniche
artistiche; Esercitazioni laboratoriali sull’utilizzo dell’inglese in modo corretto ed efficace.
CONTENUTI: Recitazione in inglese attraverso esercizi (individuali, di gruppo, e in coppia) che
sviluppano i tre strumenti dell’attore: corpo, voce e “anima”.

“EDUCHIAMO Si propone di favorire: lo sviluppo educativo attraverso il gioco e la danza; acquisire

DANZANDO padronanza del proprio corpo, lo sviluppo delle capacita di ascolto; la collaborazione e

MONTESSORI” rispetto reciproco all'interno del gruppo; acquisire schemi motori, coordinazione, ritmo,
equilibrio. Sara favorito lo sviluppo, la memoria e la capacita di concentrazione.
Obiettivi formativi: -Conoscere il corpo attraverso il movimento; -Promuovere
I'inclusione e la coesione sociale attraverso attivita artistiche e collaborative; -Sviluppare
le capacita motorie di base e capacita cognitive degli alunni; -Rendere la scuola un luogo
attraente e stimolante, valorizzando le diverse forme di espressione.

“EDUCHIAMO Si propone di favorire: lo sviluppo educativo attraverso il gioco e la danza; acquisire

DANZANDO padronanza del proprio corpo, lo sviluppo delle capacita di ascolto; la collaborazione e

SAVIO?, rispetto reciproco all'interno del gruppo; acquisire schemi motori, coordinazione, ritmo,

equilibrio. Sara favorito lo sviluppo, la memoria e la capacita di concentrazione.

Obiettivi formativi: -Conoscere il corpo attraverso il movimento; -Promuovere
I'inclusione e la coesione sociale attraverso attivita artistiche e collaborative; -Sviluppare
le capacita motorie di base e capacita cognitive degli alunni; -Rendere la scuola un luogo
attraente e stimolante, valorizzando le diverse forme di espressione.

L’Istituzione scolastica si riserva di affidare un maggior numero di ore ove possibile qualora le
domande di partecipazione siano inferiori al numero di persone sopra indicate.

DESCRIZIONE DEL PROFILO DELL’ESPERTO E ATTIVITA’ DA SVOLGERE

Gli esperti designati sulla base della selezione dovranno svolgere i seguenti compiti:
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* programmare e documentare il lavoro e le attivita inerenti il modulo affidato, evidenziando finalita,
competenze attese, strategie e metodologie, attivita e contenuti da produrre predisponendo il
materiale didattico necessario;

* partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate;

* mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;

* monitorare il processo di apprendimento, con valutazione oggettiva, in itinere e finale;

» documentare puntualmente le attivita;

» redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto;

[J completare il timesheet.

O OO

DESCRIZIONE DEL PROFILO DELL’ASSISTENTE ALLA MENSA E ATTIVITA’ DA
SVOLGERE
Possono accedere all’incarico i docenti a tempo indeterminato e determinato, in servizio presso altre
Istituzioni scolastiche o personale in possesso dei requisiti richiesti, di documentate e comprovate
conoscenze e competenze relative alla mansione.
L’ Assistente alla mensa ha il compito di:
(] sorvegliare gli alunni durante I’ora di mensa;
[] organizzare relative attivita educative;
[1 completare il registro presenze alunni riguardante 1’ora di mensa;
) completare il timesheet.
REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare domanda tutti coloro che sono in possesso di titoli (diploma di istituto superiore,
laurea) e competenze relative al ruolo richiesto.
DESCRIZIONE PROFILO COLLABORATORE SCOLASTICO:
Il collaboratore scolastico:
(] avra cura di accogliere e sorvegliare i corsisti;
garantira 1’apertura e la chiusura della scuola in orario extrascolastico nei giorni di svolgimento del
progetto;
curare la pulizia dei locali dove si svolgeranno le attivita del progetto;
collaborera con esperti, tutor e con gli assistenti alla mensa;
collaborera con il Dirigente scolastico e con il DSGA,;
Presentera alla fine delle attivita il timesheet delle attivita svolte in orario fuori dal servizio
DESCRIZIONE PROFILO A A. supporto amministrativo contabile:
dovra espletare supporto tecnico amministrativo;
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1 Redigere la relazione dell’attivita svolta comprensiva del timesheet di documentazione delle ore
svolte in orario fuori dal servizio.
PERIODO E SEDE DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA
Le attivita, si svolgeranno presso le sedi dell’Istituto Comprensivo “M. Montessori” a partire dal
mese di maggio/giugno 2025 in orario extrascolastico e si concluderanno entro dicembre 2025, si
articoleranno in incontri della durata di 3 ore preceduti da 1 ora per la mensa.
MODALITA DI INVIO DELLE CANDIDATURE
Le domande dovranno pervenire entro le ore 12.00 del 05/06/2025 in formato cartaceo, brevi manu
o tramite posta elettronica. Dovra essere indicata la dicitura PN 21-27-Agenda Sud seconda
annualita “TUTTI UGUALI, TUTTI DIVERSI”, figura richiesta, modulo per il quale si intende
candidare.
La dichiarazione dei requisiti e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono soggette
alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con DPR
28/12/2000 n. 445.
Gli interessati dovranno dichiarare per iscritto la disponibilita a svolgere I’incarico secondo il
calendario e le modalita previste dalla Scuola, assicurando altresi la propria presenza agli incontri
propedeutici all’inizio delle attivita e ad eventuali manifestazioni conclusive del progetto, nonché
I’autorizzazione al trattamento dei dati personali, in conformitda con quanto disposto dalla Legge
196/2003. Il personale dipendente da amministrazione pubblica deve presentare autorizzazione ad
effettuare I’incarico di formazione oltre le ore di servizio, firmato dal dirigente dell’istituzione a cui
appartiene pena I’esclusione.

PROCEDURA DI SELEZIONE
La designazione avverra sulla base del possesso dei titoli, delle esperienze e delle conoscenze
specifiche necessarie dichiarati negli appositi allegati e nel curriculum vitae da un’apposita
commissione che valutera le istanze e redigera le graduatorie.
MOTIVI DI ESCLUSIONE
Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di:
1. Non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti;
2. Non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di dichiarazioni mendaci.
PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO
Il presente Bando verra pubblicato all’albo online e sul sito web della scuola. | dati personali che
entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Bando, verranno trattati nel rispetto del
D.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. | candidati dovranno esprimere il
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consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di

partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni.

Individuate le figure necessarie al fabbisogno formativo nell’ambito del progetto, 1’Istituzione

Scolastica procedera alla stipula delle lettere di incarico o dei contratti.

Fanno parte integrante del presente Bando i seguenti allegati disponibili in segreteria

1. Modello (A) di domanda di ammissione alla selezione

2. Scheda di autovalutazione punteggio (B)

3. Progetto operativo solo per gli esperti

4. Curriculum Vitae in formato europeo

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Salvatore Sibilla

(firma digitale)

Salvatore
Sibilla
21.05.2025
17:09:46
GMT+02:00
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