
Allegato A 

Al Dirigente Scolastico  

dell’Istituto Comprensivo Statale ”Maria Montessori” 

di Alcamo 

ISTANZA DI PARTECIPAZIONE 

AVVISO INTERNO/ESTERNO per il progetto “Non solo mizzica” - Interventi di diffusione e 

promozione all’utilizzo della lingua siciliana tipico della cultura popolare siciliana, in favore delle 

istituzioni scolastiche statali con sede nella regione siciliana (a. s. 2025/2026) – Circolare n. 5 del 

02/04/2025 “Non solo mizzica. Il siciliano la lingua di un popolo” – es. fin. 2025 – capitolo 372555 

 

CUP: G79I25001280002 

 

Il/La sottoscritto/a     , nato/a a        

il __________, e residente a   ___________________________ 

in via  , n.   codice fiscale  ______ 

tel.    , cell.         

 e_mail (obbligatoria):  @      

 

DICHIARA 

Di essere in servizio presso codesta Istituzione Scolastica, in qualità di docente a tempo 
determinato/indeterminato Disciplina: ________________________________________ 

 

CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 
mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 
sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e 
per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

CHIEDE 

di poter partecipare alla selezione per titoli per l'attribuzione dell'incarico di; 

⃝ docenti formatori 

⃝ docenti formatori per seminario 

⃝ Tutor 

 

Il/La sottoscritto/a allega alla presente: 



 Tabella autovalutazione dei propri titoli (secondo il modello Allegato B1-B2-B3) 
 Dichiarazione insussistenza incompatibilità (secondo il modello Allegato C) 
 Curriculum Vitae 
 Proposta progettuale (solo per Laboratori/seminari) 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara di: 

 essere cittadino italiano; 
 godere dei diritti politici; 
 essere in possesso dei titoli culturali e professionali che si vanno sinteticamente 

ad evidenziare nella    scheda compilata secondo il modello Allegato B1-B2-B3. 
 

l/La sottoscritto/a, inoltre, dichiara sotto la propria responsabilità che tale dichiarazione 
è veritiera e acconsente ad eventuali controlli che l’Istituto scolastico possa porre in 
essere. 

 

Il/La sottoscritto/a dichiara, infine, la disponibilità a svolgere l’incarico, assicurando la 
propria presenza per la buona riuscita del progetto. 

 

Inoltre, esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel 
rispetto del Regolamento      Europeo 679/2016 e del D. Lgs. N.196/03 per gli adempimenti 
connessi alla presente procedura. 

 

Data   _______________                                                                                                            

In fede 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Allegato B1  

       Dichiarazione Titoli 

 

Il/L_ sottoscritto/a                               , in riferimento alla procedura di selezione indetta                dal 

Dirigente Scolastico per la selezione di Docenti Formatori per attività di laboratorio. 

 

 CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 

mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 

sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

 

Requisiti necessari per partecipare alla selezione: 

 

TITOLI 

 

punteggio Da compilare  

a cura del 

candidato 

Riservato 

alla scuola 

TITOLI 

CULTURALI 

Laurea vecchio ordinamento ovvero 

specialistica 

   

 Fino a 90/110 15 punti 

 Fino a 100/110 16 punti 

 Fino a 110/110 17 punti 

 110 e lode 20 punti 

 Laurea triennale (non cumulabile) 10 punti 

 dottorato di Ricerca 
specifico per la 
professionalità richiesta 
(un solo titolo) 

2 punti 
  

 corso di Specializzazione post-laurea di 

durata pluriennale coerente con la 

professionalità richiesta (si valuta un 

 

Max 

  



solo titolo: punti 1 per anno) 2 punti 

 master Universitario di durata 

annuale con esame finale (1500 ore e 

60 crediti) coerente con la 

professionalità richiesta 

(un solo titolo: punti 2 ) 

 

2 punti 

  

 corso di Perfezionamento 

universitario post- laurea di durata 

annuale con esame finale (1500 ore e 

60 crediti) coerente con la 

professionalità richiesta (un solo 

titolo: punti 2) 

 

2 punti 

  

 pubblicazioni o produzioni specifiche 
e attinenti: 

2 punti fino ad un massimo di 12 punti. 

Max 

12 punti 

  

esperienze di formazione (come 
soggetto formato per almeno 20h) in 
tematiche attinenti:  

1 punto fino ad un massimo di 6 punti. 

Max 

6 punti 

  

TITOLI 

PROFESSIONALI 

precedenti esperienze in attività 

formative (esclusi PON) coerenti con 

l’azione/modulo e la figura 

professionale richiesta: 

2 punti per ciascuna. 

 

Max 

18 punti 

  

 precedenti esperienze come formatore, 

esclusivamente in ambito PON, coerenti 

con l’azione/modulo e la figura 

professionale richiesta: 

2 punti per ciascuna 

 

     Max 

18 punti 

  

 esperienze lavorative extrascolastiche 
attinenti ai contenuti del modulo: 

1 punto 

         Max 

5 punti 

  

 abilitazioni professionali coerenti con la 
professionalità richiesta: 

1 punto 

          Max 

5 punti 

  



COMPETENZE 

INFORMATICHE 

Certificazioni di livello base  

(TIC e similari):                              2 punti  

Certificazioni (ECDL Ecc..):           6 punti 

Certificazioni di tipo advanced 

(applicativi office):                      8 punti  

(punteggi non cumulativi) 

     Max 

8 punti 

  

PROPOSTA 

PROGETTUALE 

attinenza ai contenuti/finalità dei seminari Max 

20 punti 

  

TOTALE 

PUNTEGGIO 

    

 

 

FIRMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



Allegato B2 

       Dichiarazione Titoli 

 

Il/L_ sottoscritto/a                               , in riferimento alla procedura di selezione indetta                dal 

Dirigente Scolastico per la selezione di Docenti Formatori per attività di seminari. 

 

 CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 

mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 

sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

 

Requisiti necessari per partecipare alla selezione: 

 

TITOLI 

 

punteggio Da compilare  

a cura del 

candidato 

Riservato 

alla scuola 

TITOLI 

CULTURALI 

Laurea vecchio ordinamento ovvero 

specialistica 

   

 Fino a 90/110 15 punti 

 Fino a 100/110 16 punti 

 Fino a 110/110 17 punti 

 110 e lode 20 punti 

 Laurea triennale (non cumulabile) 10 punti 

 dottorato di Ricerca 
specifico per la 
professionalità richiesta 
(un solo titolo) 

2 punti 
  

 corso di Specializzazione post-laurea di 

durata pluriennale coerente con la 

professionalità richiesta (si valuta un 

solo titolo: punti 1 per anno) 

 

Max 

2 punti 

  



 master Universitario di durata 

annuale con esame finale (1500 ore e 

60 crediti) coerente con la 

professionalità richiesta 

(un solo titolo: punti 2 ) 

 

2 punti 

  

 corso di Perfezionamento 

universitario post- laurea di durata 

annuale con esame finale (1500 ore e 

60 crediti) coerente con la 

professionalità richiesta (un solo 

titolo: punti 2) 

 

2 punti 

  

 pubblicazioni o produzioni specifiche 
e attinenti: 

2 punti fino ad un massimo di 12 punti. 

Max 

12 punti 

  

esperienze di formazione (come 
soggetto formato per almeno 20h) in 
tematiche attinenti:  

1 punto fino ad un massimo di 6 punti. 

Max 

6 punti 

  

TITOLI 

PROFESSIONALI 

precedenti esperienze in attività 

formative (esclusi PON) coerenti con 

l’azione/modulo e la figura 

professionale richiesta: 

2 punti per ciascuna. 

 

Max 

18 punti 

  

 precedenti esperienze come formatore, 

esclusivamente in ambito PON, coerenti 

con l’azione/modulo e la figura 

professionale richiesta: 

2 punti per ciascuna 

 

     Max 

18 punti 

  

 esperienze lavorative extrascolastiche 
attinenti ai contenuti del modulo: 

1 punto 

         Max 

5 punti 

  

 abilitazioni professionali coerenti con la 
professionalità richiesta: 

1 punto 

          Max 

5 punti 

  

COMPETENZE 

INFORMATICHE 

Certificazioni di livello base  

(TIC e similari):                              2 punti  

Certificazioni (ECDL Ecc..):           6 punti 

Certificazioni di tipo advanced 

     Max 

8 punti 

  



(applicativi office):                      8 punti  

(punteggi non cumulativi) 

PROPOSTA 

PROGETTUALE 

attinenza ai contenuti/finalità dei seminari Max 

20 punti 

  

TOTALE 

PUNTEGGIO 

    

 

FIRMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



Allegato B3  

       Dichiarazione Titoli 

 

Il/L_ sottoscritto/a                               , in riferimento alla procedura di selezione indetta                dal 

Dirigente Scolastico per la selezione di Docenti Tutor. 

 

 CONSAPEVOLE 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni 

mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 

sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e 

per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 

 

Requisiti necessari per partecipare alla selezione: 

 

TITOLI 

 

punteggio Da compilare  

a cura del 

candidato 

Riservato 

alla scuola 

TITOLI 

CULTURALI 

Laurea vecchio ordinamento ovvero 

specialistica 

   

 Fino a 90/110 15 punti 

 Fino a 100/110 16 punti 

 Fino a 110/110 17 punti 

 110 e lode 20 punti 

 Laurea triennale (non cumulabile) 10 punti 

 dottorato di Ricerca 
specifico per la 
professionalità richiesta 
(un solo titolo) 

2 punti 
  

 corso di Specializzazione post-laurea di 

durata pluriennale coerente con la 

professionalità richiesta (si valuta un 

solo titolo: punti 1 per anno) 

 

Max 

2 punti 

  



 master Universitario di durata 

annuale con esame finale (1500 ore e 

60 crediti) coerente con la 

professionalità richiesta 

(un solo titolo: punti 2 ) 

 

2 punti 

  

 corso di Perfezionamento 

universitario post- laurea di durata 

annuale con esame finale (1500 ore e 

60 crediti) coerente con la 

professionalità richiesta (un solo 

titolo: punti 2) 

 

2 punti 

  

 pubblicazioni o produzioni specifiche 
e attinenti: 

2 punti fino ad un massimo di 12 punti. 

Max 

12 punti 

  

esperienze di formazione (come 
soggetto formato per almeno 20h) in 
tematiche attinenti:  

1 punto fino ad un massimo di 6 punti. 

Max 

6 punti 

  

TITOLI 

PROFESSIONALI 

precedenti esperienze coerenti con 

l’azione/modulo e la figura 

professionale richiesta: 
2 punti per ciascuna. 

 

Max 

18 punti 

  

 precedenti esperienze come tutor, 

esclusivamente in ambito PON: 
2 punti per ciascuna. 

     Max 

18 punti 

  

COMPETENZE 

INFORMATICHE 

Certificazioni di livello base  

(TIC e similari):                              2 punti  

Certificazioni (ECDL Ecc..):           6 punti 

Certificazioni di tipo advanced 

(applicativi office):                      8 punti  

(punteggi non cumulativi) 

     Max 

8 punti 

  

TOTALE 

PUNTEGGIO 

    

 

FIRMA 

 


